
2025年度
保護者対象教育・進路説明会

キャリセンターについて

キャリアセンター長
西 正博 （情報科学研究科 教授）



キャリアセンターの紹介
 講義棟3階
 8:30-17:00（月～金）

 主な業務 （1）就職・進路相談
（2）求人票・会社説明会の案内
（3）就職支援プログラムの実施
（4）OBOGの紹介

（5）履歴書・エントリーシートの添削
（6）模擬面接の実施
（7）就職活動報告書の閲覧
（8）就職関係図書の貸出

フリードリンクサービスも実施中



就職・キャリア形成支援の２つのポイント

１．大学をあげての支援
◦ キャリア形成に関する講義・セミナーの開催
◦学内企業説明会（合同・個別）の開催
◦ジョブコーディネーターによる企業等訪問
◦就職活動等交通費・宿泊費の補助（後援会事業）

２．きめ細やかな個別指導
◦ キャリアアドバイザーによる進路相談
◦履歴書やエントリーシートの添削，模擬面接の実施
◦ OBOGの紹介，就職活動報告書の活用
◦多様な就職支援関係書籍の配架



キャリア形成に関する講義・セミナー等

目標設定・振り返り１．キャリアデザインシート
◦各年度ごとに将来の目標やその年度の行動目標，振り返りを実施できるシートの活用

2．キャリア形成・実践科目の開講
◦全学共通系科目：
キャリアデザインi・ii，キャリアサポートベーシックA・B，仕事体験演習

◦専門科目：
（国際学部）企業・学校・海外・公的機関インターンシップ
（情報科学部）実践的ICT活用事例，課題解決型演習，システム開発演習
（芸術学部）アーティスト・セルフマネージメント概論，造形応用研究

3．その他のセミナー
◦筆記試験対策，公務員試験対策，教員採用試験対策

多様なキャリア形成

専門的なキャリア形成

一般的なキャリア形成



キャリア形成支援に関する講義・セミナー例

キャリアサポートベーシックA,B（キャリア形成・実践科目：2・3年生対象）
前期（A） 後期（B）

イントロダクション（最近の就活状況） 就職活動準備

自己分析 自己理解・企業理解

魅力ある企業の見方・見つけ方 企業と4年生のパネルトーク

インターンシップ準備 OB・OGの話を聞く

活躍する市大人 求人票の見方

ひろしま業界研究講座 履歴書・エントリーシートの書き方

ビジネスマナー 面接対策

キャリアデザイン 労働法・まとめ

インターンシップ準備 就職活動直前準備



学内企業研究セミナー・個別企業説明会

１．学内企業研究セミナー
◦企業の採用担当者と学生の情報交換の場として実施
（対面形式に約110社が参加）

◦ 「市大生を採用したい」企業の参加
◦多くの学生が参加企業に就職
◦ OBOGとの交流の促進
（対面での参加企業には卒業生に来学依頼）

2．リクエスト対応形式企業説明会
◦学生と企業のマッチング支援
◦学生のリクエストに応えて企業が説明会や会社見学
を実施（約150社が登録）

2024年度：対面
（2025年2月開催）



ジョブコーディネーターによる企業等訪問

◦ 2022年度から新たに配置
◦広島市内企業を中心に、企業や団体の訪問、
さまざまな就活イベントに参加
（2024年度実績）
年間204企業・団体を訪問、36イベントに参加

◦大学のＰＲ
◦求人やインターンシップ受入や求人の依頼
◦企業や団体とのネットワーク形成
◦卒業生の様子などの情報収集

大学と企業の交流会

就職支援サイト開催のイベント
インターンシップ＆仕事研究



就活等交通費・宿泊費補助

就職・進学に関係する旅行経費の一部補助
（後援会加入者対象）
◦ インターンシップ
◦企業説明会
◦選考試験
◦内定式
◦大学院入試 など

補助／手続
◦１口１万円、学部生は在学中に合計３口まで、
大学院生は在学中に合計２口まで、実費の範囲で

◦事後に領収書などの証拠書類提出が必要



キャリアアドバイザーによる個別指導

2名の経験豊富なキャリアアドバイザー（キャリアコンサルタント有資格者）が常駐

 就職・進路の個別相談
 履歴書やエントリーシートの添削
 模擬面接

2023年度から「学生アドバイザー」の新設
（内々定をもらった先輩学生が後輩学生の相談に乗ったり，
就職活動報告を行っています）

「ていねいに対応してくださり，本気で自分の進路を考える
きっかけになりました」 （国際学部）

「履歴書で自己PRの書き方を分かりやすく教えてもらい，ま
た添削も丁寧に行っていただきました」 （情報科学部）

「練習を繰り返していくうちに焦りや不安が少しずつ自信に
変わっていきました」 （芸術学部）

年間延べ相談件数：
1,000件以上



本学におけるインターンシップの取り組み

大学を通じてのインターンシップ
◦本学に直接応募のあった企業へのインターンシップ

自由応募型インターンシップ
◦就活情報サイトや企業サイトから直接参加するインターンシップ

広島市や広島県と連携したインターンシップ
◦広島市有給長期インターンシップ
◦広島県「Go!ひろしま」インターンシップ

その他の特色あるインターンシップ
◦ ドミニカ広島カープアカデミーインターンシップ（全学部対象）

企業等から届いた情報は
タイムリーに学生に提供中



さいごに

 本学のキャリアセンターWebページに
「保護者の皆さまへ」のページを掲載し，
お知らせや今年度開催するセミナーを
ご覧いただけるようにしています．

 学生の皆さんに寄り添った支援を行っていきたいと考えています．
 何かご不明な点等ございましたら，お問い合わせください．

career@m.hiroshima-cu.ac.jp

広島市立大学 キャリアセンター で検索

mailto:career@m.hiroshima-cu.ac.jp
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