
2025年度第 11回教育研究評議会議事録 

 

日 時：2026年 3月 25日（水）午後 1時 12分～2時 36分 

場 所：本部棟 2階大会議室 

出席者：前田議長（学長）、永山委員（副学長）、卜部委員（副学長、国際センター長、教育基盤セ

ンター長）、金森委員（事務局長）、大庭委員（国際学部長）、石光委員（情報科学研究

科長）、吉田委員（芸術学部長）、大芝委員（広島平和研究所長）、髙野委員（附属図書館

長）、市原委員（情報統括センター長、大学評価・IRセンター長、情報担当副理事）、田村

委員（地域共創センター長、研究推進担当副理事）、西委員（キャリアセンター長）、中村

委員（心と身体の相談センター長、学生支援担当副理事）、森田委員（教育推進担当副理事）、

大場委員（国際担当副理事、国際学部副学部長）、内田委員（情報科学研究科副研究科長）、

笠原委員（芸術学部副学部長）、永井委員（広島平和研究所副所長） 

欠席者：前田委員（芸術資料館長、教育支援担当副理事）、鷹野委員（入学者選抜担当副理事） 

 

１ 議事 

【審議事項】 

⑴  令和 8年度計画について 

事務局から資料 1により説明があり、原案どおり承認された。 

⑵  規程等の改正・廃止について 

次の規程等の改正及び廃止について、金森委員から資料 2により説明があり、原案どおり

承認された。 

【改正】 

 ・広島市立大学学則 

 ・広島市立大学大学院学則 

 ・広島市立大学履修規程 

 ・公立大学法人広島市立大学の授業料等に関する規程 

 ・公立大学法人広島市立大学授業料等の減免に関する規程 

 ・公立大学法人広島市立大学旅費規程 

 ・公立大学法人広島市立大学固定資産管理規程 

 ・公立大学法人広島市立大学難民学生支援奨学金規程 

 ・公立大学法人広島市立大学組織規則等（組織改正等に伴う一括改正議案、計 16） 

 ・本学で研究を行う職員以外の研究者に係る関係規程（計 7） 



 ・手続等に関する様式類を定めている規程（計 15） 

 ・公立大学法人広島市立大学職員の勤務時間、休日及び休暇等に関する規程 

 ・公立大学法人広島市立大学職員の育児休業等に関する規程 

 ・公立大学法人広島市立大学職員の初任給、昇格、昇給等の基準に関する規程 

 ・公立大学法人広島市立大学特任職員の勤務時間、休日及び休暇等に関する規程 

 ・公立大学法人広島市立大学特任職員の育児休業等に関する規程 

 ・公立大学法人広島市立大学特任職員給与規程 

【廃止】 

 ・公立大学法人広島市立大学デジタル化推進本部規程 

⑶  地域共創センター特任教員の任期更新について 

事務局から資料 3により説明があり、原案どおり承認された。 

⑷  客員准教授の称号授与について 

情報科学研究科から推薦があった客員准教授の称号を授与することについて、事務局から

資料 4により説明があり、原案どおり承認された。 

⑸ 「2026 年度研究不正の防止等に関するコンプライアンス教育・啓発活動年間実施計画」

の策定等について 

「公立大学法人広島市立大学における公的研究費の管理・監査及び研究活動における不正

行為への対応に係る取扱方針」に基づき「2026 年度研究不正の防止等に関するコンプラ

イアンス教育・啓発活動年間実施計画」を策定する事等について、事務局から資料 5によ

り説明があり、原案どおり承認された。 

⑹  防衛装備庁「令和 8年度安全保障技術研究推進制度」への応募について 

防衛装備庁が実施する「安全保障技術研究推進制度」に関する本学の方針について、田村

委員から資料 6により説明があり、原案どおり承認された。 

⑺  UNHCR難民高等教育プログラムに関する新団体との協定締結について 

2018 年 6 月に国連 UNHCR 協会等と締結した「UNHCR 難民高等教育プログラム」について、

当該プログラムの拡大や多様化に対応するため 2025年 10月に「RHEP難民教育推進協会」

（RHEP (Refugee Higher Education Program) Alliance）が新たに設立されたことに伴

い、当該プログラムに係る協定を RHEP 難民教育推進協会等とあらためて締結することに

ついて、事務局から資料 7により説明があり、原案どおり承認された。 

⑻ 2025 年度日本学生支援機構大学院第一種奨学金返還免除候補者及び返還免除内定候補者

の選考について 

事務局から資料 8により説明があり、原案どおり承認された。 



 

【報告事項】 

⑴ 理事長補佐候補者の選考について 

次のとおり、理事長補佐候補者が選考されたことについて、金森委員から資料 9 により報

告があった。 

・理事長補佐 市原英行 情報科学研究科教授 

⑵ 副理事候補者の選考について 

次のとおり、副理事候補者が選考されたことについて、金森委員から資料 9により報告が

あった。 

・副理事（内部質保証担当※） 市原英行 情報科学研究科教授 

（※2026年 4月 1日付施行の組織規則改正により設置予定） 

⑶ 附属施設長候補者の選考について 

次のとおり、附属施設長候補者が選考されたことについて、金森委員から資料 9 により報

告があった。 

・国際センター長 大場静枝 国際学部教授 

⑷ 情報科学研究科特任教員の任期更新について 

事務局から資料 10により報告があった。 

⑸ 研究の国際化、オープン化に伴う新たなリスクに対するチェックリスト（大学・研究機関

向け）に基づく自己点検について 

政府の統合イノベーション戦略推進会議において決定された研究インテグリティの確保に

係る対応方針に則り、本学における大学・研究機関等向けのチェックリストに基づき実施

した自己点検結果について、事務局から資料 11により報告があった。 

 

【その他事項】 

⑴ 広島大学本部跡地における平和に関する「知の拠点」の整備に係る基本設計等について 

事務局から資料 12により説明があった。 

⑵ 副理事及び附属施設・センター長との情報共有について 

2026年度より、副理事及び附属施設・センター長の所掌業務に関する情報共有の仕組みを

設けることについて、事務局から資料 13により説明があった。 

⑶ 新たな広島市立大学の魅力創出構想プロジェクト（仮称）の設置について 

前田議長から資料 14により説明があり、質疑応答を行った。 

 



 

２ 会議資料 

⑴  令和 8年度計画について（資料 1） 

⑵ 規程等の改正・廃止について（資料 2） 

⑶ 地域共創センター特任教員の任期更新について（資料 3） 

⑷ 客員准教授の称号授与について（資料 4） 

⑸ 「2026 年度研究不正の防止等に関するコンプライアンス教育・啓発活動年間実施計画」

の策定等について（資料 5） 

⑹ 防衛装備庁「令和 8年度安全保障技術研究推進制度」への応募について（資料 6） 

⑺ UNHCR難民高等教育プログラムに関する新団体との協定締結について（資料 7） 

⑻ 2025 年度日本学生支援機構大学院第一種奨学金返還免除候補者及び返還免除内定候補者

の選考について（資料 8） 

⑼ 理事長補佐候補者の選考について（資料 9） 

⑽ 副理事候補者の選考について（資料 9） 

⑾ 附属施設長候補者の選考について（資料 9） 

⑿ 情報科学研究科特任教員の任期更新について（資料 10） 

⒀ 研究の国際化、オープン化に伴う新たなリスクに対するチェックリスト（大学・研究機関

向け）に基づく自己点検について（資料 11） 

⒁ 広島大学本部跡地における平和に関する「知の拠点」の整備に係る基本設計等について

（資料 12） 

⒂ 副理事及び附属施設・センター長との情報共有について（資料 13） 

⒃ 新たな広島市立大学の魅力創出構想プロジェクト（仮称）の設置について（資料 14） 


