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事業所番号
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求人事業所
事 コウリツダイガクホウジン ヒロシマシリツダイガク

業
公立大学法人 広島市立大学

所
名

所 〒731'-3194

広島県広島市安佐南区大塚東三丁目4番 1号

在
-----------幽----------------------�---------------- -------�--

地 ホ ームページ http .//www. h I rosh ,ma-cu. ac.」p/

2 仕事内容

戸
仕I

事

内

容

・物品購入、 旅費支出等経理事務
・資料作成• 印刷．＇を理等の補助的な事務、 電話、 メ ール及び窓ロ ・

応対

＊事前連絡の上、 ハ ロ ー ワ ークの紹介状と履歴書を所在地へ送付
してください。

受付年月日

請
負
等

雇

用

形

態
一

派
遣
·

正社員以外

［正社員以外の 名称 臨時職員
--------------- ----

正社員登用 なし
正社員登用の実績（過去3年間）

就 業 形 態

______________________ J 

派遣・請負で はない

労働者派遣事業の許可番号

悪

用

期

間

雇用期間の定めあり(4ヶ月以上）

令和2年4月1日 令和3年3月31日

契約更新の可能性
契約更新の条件

［雇用期間の更新は、業務の 必要性、勤務成績、 心身の状態等により
判断する。 最長5年。

あり（条件付きで更新あり）

―

―

 

令和2年2月4日
_ , 

求人票
開

囲
公
範

紹介期限日 令和2年4月30日

（フルタイム）
事業所名等を含

シ

む求人情報を公開する

［識月］欄
．一

―

l 地方自治体のみ可

ー

・

事業所所在地と同じ
〒731-3194
広島県広島市安佐南区大塚東三丁目4番1号

業
市立大前駅から徒歩3分

場 [ 
. . . ] --------�----- —言― ___________________ _.._ __________________ ., ______

屋内の受動喫煙対策 あり（禁煙）

所 ［学内全面禁煙

］ 
マ 転可 なし
イ通 可 勤能

［ ］ ？
勤

駐車場あり の性

年 不問 ， 

年齢制限該当事由 不問

齢 ［ ］ 
学 不問 ．

． ］歴

必経 必要な経験 ・ 知識・技能等 不問

要験

[ � . . ］な等
．． 

必P
業務に必要なパソコン操作（ワ ー ド 、 エクセル、 Eメ ール等）がで

要ス きること。
キム

なル

必
9、; . 

要
·.

な

［ 
，． 

］ 

試 試用期間なし 期間
用 試用期間中の労働条件
期

［
, 

］間

就業地住所
l 広島県広島市安佐南区

II
l

・

� 三＇産業分類
］高等教育機関

3・ 賃金· 手当 (1 /2) 

月額(a+ b)· . 141,000円～ 141,000円
※（固定残業代がある場合はa+b+c)

基
------------------------- ---- - --------------- - -- - --- - -

． ＾ 基本給（月額平均）又は時間額 月平均労働日数(20. 3日）
本a 141,000円～ 1 41 ,000円
給-

定
- -れ-- --------------�------------ ------------- ------ --------

額る 手当 円～ 円

賃 的手 手当 円～ 円
に当

手当 円～ 円支払わ
＾ 

b` 手当 円～ 円
-. ------- -------- - --. --. --- - - - - - - - -- - - - - - - - - - 冒-------

なし （ 円～ 円）
固

定 固定残業代に関する特記事項

残
＾c 

業シ
代

＇，金
•' . 

そ
-- ------------------------- -----------------------------

・の
他 <月額換算式� 7050円X20日

．． 手 ＾ 

当d
付-
記
事
項

:1 
日給 7,050円～ 7,050円

その他内容 I l ． 

通手
勤当 実費支給（上限あり） 日額 2,000円

賃
悶 固定（月末）

金日 ． 

賃喜 固定（月末以外） 翌月 15日

金日

昇 なし

給 —` 

賞 なし
・

年 回（前年度実績）

与




