
国際学研究科（博士前期課程）教員一覧 

研究群 教員 担当授業科目 専門分野 

国
際
関
係
研
究
群 

教授 板谷 大世 東南アジア政治論 
東南アジア研究，開発政治論， 

比較政治学 

教授 大庭 千恵子 * ヨーロッパ国際関係史 ヨーロッパ国際関係史 

教授 古澤 嘉朗 紛争解決論，平和構築論 紛争解決論，平和構築論 

教授 吉田 晴彦 国際協力論 平和研究・国際協力論，国際関係論 

准教授 飯島 典子 中国国際関係史 中国近代史，華僑論 

准教授 武田 悠 日本政治外交論 日本政治外交史 

講師 長 史隆 アメリカ政治外交論 日米関係史，アメリカ政治 

講師 秦野 貴光 
国際政治理論， 

国際安全保障理論 
国際政治理論，国際安全保障論 

公
共
政
策
研
究
群 

教授 卜部 匡司 
比較国際教育学， 

持続可能な開発のための教育（ESD）論 
比較国際教育学 

教授 佐藤 敦郎 行政学 
行政学，公共政策， 

公共ガバナンス論 

教授 高橋 広雅 経済政策論 経済政策論 

教授 山根 史博 環境経済学 
環境経済学，計量経済学， 
リスク認知学 

准教授 目黒 紀夫 
国際開発学， 

開発社会学／人類学 

アフリカ地域研究，環境社会学， 

開発社会学 

経
営
政
策
研
究
群 

教授 李 在鎬 国際経営論 
国際経営論， 

サプライ・チェーン・マネジメント論 

准教授 ARIF, Nurhaizal Azam 多国籍企業論 
多国籍企業論， 

International Business 

准教授 井手吉 成佳 会計学 原価計算論 

准教授 城多 努 公会計論 財務管理，公会計 

准教授 高久 賢也 国際金融論 国際金融論，国際マクロ経済学 

准教授 寺井 里沙 国際商務論 国際貿易論，国際商務論 

准教授 山﨑 雅夫 人的資源管理論 経営組織論，人的資源管理論 

准教授 李 玲 マーケティング論 
国際マーケティング， 

グローバル・ブランド研究 



研究群 教員 担当授業科目 専門分野 

社
会
文
化
研
究
群 

教授 WÖHR, Ulrike * ジェンダー論 日本研究，ジェンダー研究 

教授 田川 玄 アフリカ社会論，アフリカ文化論 文化人類学 

教授 田浪 亜央江 中東イスラーム社会論 中東地域研究，アラブ社会文化論 

教授 湯浅 正恵 * 現代社会論 社会学，国際社会論 

准教授 上尾 真道 現代思想 哲学 

准教授 山口 えり 日本文化史研究，歴史資料研究 日本古代史, 国際日本学 

准教授 吉江 貴文 ラテンアメリカ文化論 文化人類学 

言
語
文
化
研
究
群 

教授 大場 静枝 フランス文学・文化論 フランス文学，フランス地域文化研究 

教授 奥西 有理 英語教育論 英語教育学，異文化間心理学 

教授  CARSON, Luke 
Cross-cultural Psychology and 
Communication 

学習科学，教育学，TESOL， 
異文化間コミュニケーション 

教授  GORMAN, Michael American Literature and Culture アメリカ文学 

教授 重田 美咲 日本語教育論 日本語教育学（専門日本語教育） 

教授 森田 光宏 応用言語論 応用言語学 

准教授 天野 修一 英語学習論 応用言語学，英語教育 

准教授 原 雅樹 イギリス文学・文化論 イギリス文学 

准教授 藤原 優美 対照言語学 言語学（中国語と日本語の比較） 

備考１ 教員および担当授業科目は2026年 4月 1日現在のものです。 

２ 2027 年 3月末退職予定教員は上記一覧に含まれていません。 

３ 「*」印がある教員は，2028年 3月末で退職予定ですので，志望にあたり留意してください。 

  



List of Faculty Members 
Research 

Area Name Subject Research Field 

International Relations 

Professor ITAYA, Taisei ・Southeast Asian Politics 
・Southeast Asian Studies 
・Development Politics 
・Comparative Politics 

Professor OBA, Chieko * ・History of International Relations  
in Europe ・History of International Relations 

Professor FURUZAWA, Yoshiaki ・Conflict Resolution 
・Peacebuilding 

・Conflict Resolution 
・Peacebuilding 

Professor YOSHIDA, Haruhiko ・International Cooperation ・International Relations 

Associate 
Professor IIJIMA, Noriko ・History of International Relations  

in China 
・Modern Chinese History 
・Theory of Overseas Chinese 

Associate 
Professor TAKEDA, Yu ・Diplomatic History of Japan ・Diplomatic History of Japan 

Lecturer CHO, Fumitaka ・American Politics and Diplomacy ・US-Japan Relations 
・American Politics 

Lecturer HADANO, Takamitsu ・International Political Theory 
・Theories of International Security 

・International Political Theory 
・International Security 

Public Policy 

Professor URABE, Masashi 
・Comparative and International 
Education 

・Education for Sustainable 
Development 

・Comparative and International 
Education 

Professor TAKAHASHI, Hiromasa ・Economic Policy ・Theoretical Economics 

Professor SATO, Atsuo ・Public Administration 
・Public Administration 
・Public Policy 
・Public Governance 

Professor YAMANE, Fumihiro ・Environmental Economics ・Environmental Economics  
・Econometrics and Risk Perception 

Associate 
Professor MEGURO, Toshio ・International Development 

・Development Sociology/Anthropology  

・African Area Studies 
・Environmental Sociology 
・Development Sociology 

Business M
anagem

ent 

Professor LEE, Jaeho ・International Management ・International Management 
・Supply Chain Management 

Associate 
Professor ARIF, Nurhaizal Azam ・Multinational Enterprises ・Multinational Enterprises 

・International Business 

Associate 
Professor IDEYOSHI, Masayoshi ・Accounting ・Cost Accounting 

Associate 
Professor KITA, Tsutomu ・Public Sector Accounting ・Financial Management 

・Public Sector Accounting 

Associate 
Professor TAKAKU, Kenya ・International Finance ・International Finance 

・International Macroeconomics 

Associate 
Professor TERAI, Risa ・International Commerce 

・Private International Law 
・International Business Law 
・International Company Law 

Associate 
Professor YAMASAKI, Masao ・Human Resource Management 

・Organization Management 
・Human Resource Management 
・Organization Management 

Associate 
Professor LI, Ling ・Marketing ・International Marketing 

・Global Brand Studies 



Research 
Area Name Subject Research Field 

Socio-Cultural Studies 

Professor WÖHR, Ulrike * ・Gender Studies ・Gender History of Modern Japan 

Professor TAGAWA, Gen ・African Society 
・African Culture ・Cultural Anthropology 

Professor TANAMI, Aoe ・Islamic Society in the Middle East ・Middle Eastern Studies 
・Arab Society and Culture 

Professor YUASA, Masae * ・Sociology ・Sociology 

Associate 
Professor UEO, Masamichi  ・Contemporary Philosophy ・Philosophy 

Associate 
Professor YAMAGUCHI, Eri ・Japanese Cultural History 

・Japanese Historical Materials 
・Ancient Japanese History 
・Global Japanese Studies 

Associate 
Professor YOSHIE, Takafumi ・Latin American Culture ・Anthropology 

Language and Cultural Studies 

Professor OBA,Shizue ・French Literature and Culture ・French Literature 
・French Regional Cultural Studies 

Professor OKUNISHI, Yuri ・English Language Education ・English Language Education 
・Intercultural Psychology 

Professor CARSON, Luke ・Cross-cultural Psychology and 
Communication 

・Learning Sciences 
・Education 
・TESOL 
・Cross-cultural Commuication 

Professor GORMAN, Michael ・American Literature and Culture ・American Literature and American 
Studies 

Professor SHIGETA, Misaki ・Japanese Education ・Japanese Language Education: 
Japanese for Specific Purposes 

Professor MORITA, Mitsuhiro ・Applied Linguistics ・Applied Linguistics 

Associate 
Professor AMANO, Shuichi ・English Language Learning ・Applied Linguistics 

・English Language Teaching 

Associate 
Professor HARA, Masaki ・English Literature and Culture ・English Literature 

Associate 
Professor FUJIWARA, Yubi ・Contrastive Linguistics ・Linguistics (Comparison of Chinese 

and Japanese) 

Note 1: Subjects shown are those expected to be offered in April 2026. 

2: Faculty members scheduled to retire at March 2027 are not included in this list. 

3: Faculty members indicated with asterisks (*) are expected to retire at March 2028. 

 


